Администрация
Макарьевского муниципального района

Костромской области объявляет конкурс

на включение в кадровый резерв муниципальных служащих
	
	Наименование вакантной должности администрации Макарьевского муниципального района
	Требования, предъявляемые к претендентам 

	1.
	Заведующий сектором финансового управления 
	1. Высшее образование,  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

       2. Уверенный пользователь  ПК (офисные программы), навыки работы с офисной техникой.  

	2.
	Заведующий сектором  управления по экономике, имущественным и земельным отношениям
	1. Высшее образование,  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

       2. Уверенный пользователь  ПК (офисные программы), навыки работы с офисной техникой.  

	3.
	Заведующий сектором по делам архивов общего отдела
	1. Высшее образование,  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

       2. Уверенный пользователь  ПК (офисные программы), навыки работы с офисной техникой.  

	4.
	Заведующий сектором  общего отдела (по информатизации)
	1. Высшее образование,  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

       2. Уверенный пользователь  ПК (офисные программы), навыки работы с офисной техникой.  

	5.
	Заведующий сектором отдела образования
	1. Высшее образование,  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

       2. Уверенный пользователь  ПК (офисные программы), навыки работы с офисной техникой.  

	6.
	Заведующий сектором отдела архитектуры, строительства и инфраструктуры
	1. Высшее образование,  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.

       2. Уверенный пользователь  ПК (офисные программы), навыки работы с офисной техникой.  


Необходимые документы:

1. Личное заявление (по форме);

2. Анкета – сведения о кандидате на вакантную должность муниципальной службы (по форме);

3. Копия паспорта;

4. Копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копия трудовой книжки, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

- копия документа об образовании.

5. Копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
6. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

7. Копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8. Копии документов воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу.

К участию в конкурсе допускаются граждане, предоставившие в установленный срок все необходимые документы.

          Прием документов осуществляется в течение 20 дней со дня опубликования объявления ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 8.00 до 17.00 часов по адресу: 157460, Костромская область, город Макарьев, Площадь революции, д. 8, кабинет 201.

         Дата, время и место проведения конкурса 12.04.2019 в 14-00 часов в малом зале администрации Макарьевского муниципального района.

          Дополнительная информация: 

          - Телефон (49445)55-1-48.

          - Официальный сайт Макарьевского муниципального района (www.makariev.ru), раздел «Администрация», далее «Кадры», далее «Кадровый резерв».
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